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1. Fakultas (Faculty)	: Sosial Humaniora
2. Program Studi (Study Program)	: Manajemen	Jenjang (Grade)	:  S2/S1/D4/D3*
3. Mata Kuliah (Course)	: Sistem Informasi Perusahaan	SKS (Credit)	:       sks.        
4. Kode Mata Kuliah (Code)    	: 2215113013	Semester (Semester)	:  


5. Mata Kuliah Prasyarat (Prerequisite) 	: -	Sertifikasi (Certification)	:         Ya (Yes)          Tidak (No)	
6. Dosen Koordinator (Coordinator)	: -
7. Dosen Pengampuh (Lecturer)	: Irwan Septayuda, S.E., M.Si	              Tim (Team)                   Mandiri (Personal)



8. Capaian Pembelajaran (Learning Outcomes) 	: 

	Capaian Pembelajaran Lulusan (CPL)
(Programme Learning Outcomes)
	CPL 9
	Mampu memimpin dan mengelola tim serta individu agar berkinerja tinggi untuk mencapai tujuan organisasi

	
	CPL 13
	Mampu beradaptasi  terhadap ilmu pengetahuan dan teknologi informasi yang  adaptif, inovatif, dan profesional terhadap perubahan dunia bisnis

	Capaian Pembelajaran Mata Kuliah (CPMK)
(Course Learning Outcomes)
	CPMK 9
	Menginternalisasi semangat kemandirian, kejuangan, pengembangan diri, peningkatan keterampilan dan kewirausahaan yang kreatif, inovatif, mandiri, amanah, bertanggung jawab, menyesuaikan diri dengan perubahan teknologi dan isu isu yang berkembang dan risk taker

	
	CPMK 13
	Memiliki kemampuan dalam merancang dan mengelola bisnis mandiri yang meliputi pengembangan business plan dan penerapan fungsi perusahaan yang responsif terhadap dinamika perubahan lingkungan bisnis berbasis teknologi informasi dan komunikasi (TIK).

	SUB-CPMK 1
	Mampu menjelaskan Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan.

	SUB-CPMK 2
	Mampu menjelaskan Konsep ERP dan Perkembangannya

	SUB-CPMK 3
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi.

	SUB-CPMK 4
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi Pemasaran.

	SUB-CPMK 5
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi Sumber Daya Manusia.

	SUB-CPMK 6
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi Manufaktur.

	SUB-CPMK 7
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi Keuangan.

	SUB-CPMK 8
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi Sumber Daya Informasi.

	SUB-CPMK 9
	Mampu menjelaskan Aplikasi Enterprise.

	SUB-CPMK 10
	Mampu menjelaskan Sistem Integrasi Enterprise.

	SUB-CPMK 11
	Mampu menjelaskan Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis.

	SUB-CPMK 12
	Mampu menjelaskan Sistem Pengambilan Keputusan.

	SUB-CPMK 13
	Mampu menjelaskan Supply Chain Management (SCM).

	SUB-CPMK 14
	Mampu menjelaskan Customer Relationship Managemet (CRM).

	Matriks Sub-CPMK terhadap CPL dan CPMK 

	SUB-CPMK
	CPL 9
	CPL 13

	
	
	CPMK 9
	CPMK 13

	
	SUB-CPMK 1
	√
	-

	
	SUB-CPMK 2
	√
	-

	
	SUB-CPMK 3
	√
	-

	
	SUB-CPMK 4
	-
	√

	
	SUB-CPMK 5
	-
	√

	
	SUB-CPMK 6
	-
	√

	
	SUB-CPMK 7
	-
	√

	
	SUB-CPMK 8
	-
	√

	
	SUB-CPMK 9
	-
	√

	
	SUB-CPMK 10
	-
	√

	
	SUB-CPMK 11
	√
	-

	
	SUB-CPMK 12
	√
	-

	
	SUB-CPMK 13
	√
	-

	
	SUB-CPMK 14
	√
	-



	
9. Deskripsi Mata Kuliah (Course Description)
	Mata kuliah ini membahas mengenai sistem informasi yang menghubungkan fungsi-fungsi bisnis dalam organisasi dan mengintegrasikannya dengan pihak-pihak diluar perusahaan mulai dari penyedia bahan baku sampai ke konsumen. 



10. Bahan Kajian (Main Study Material)
	1. [bookmark: _gjdgxs]Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan
2. Konsep ERP dan Perkembangannya
3. Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
4. Sistem Informasi Pemasaran
5. Sistem Informasi Sumber Daya Manusia
6. Sistem Informasi Manufaktur
7. Sistem Informasi Keuangan
8. Sistem Informasi Sumber Daya Informasi
9. Aplikasi Enterprise
10. Sistem Integrasi Enterprise
11. Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis
12. Sistem Pengambilan Keputusan
13. Supply Chain Management (SCM)
14. Customer Relationship Managemet (CRM)



11. Implementasi Pembelajaran Mingguan (Implementation Process of weekly learning time) 
	Minggu
(Week)
	Sub CPMK
(Kemampuan akhir yang direncanakan)
(Lesson Learning Outcomes)
	Bahan Kajian/Materi Pembelajaran
(Study Material)
	Bentuk dan Metode Pembelajaran, Penugasan mahasiswa
[Estimasi Waktu]
(Learning Method)
	Sumber Belajar
(Learning Resource)
	Penilaian
(Evaluation)

	
	
	
	
	
	Indikator
(Indicator)
	Kriteria & Bentuk (Criteria & Form)
	Bobot
(%)

	1
	Mampu menjelaskan Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan
	· Pengertian Sistem Informasi Perusahaan (Enterprise Information System- EntIS)
· Tujuan EntIS
· Evolusi EntIS
· Penerapan EntIS 
· Masa Depan EntIS
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.

	Ketepatan  penjelasan   Sistem Informasi Perusahaan
	Kriteria : 
Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :  
Soal

	5%

	2
	Mampu menjelaskan Konsep ERP dan Perkembangannya
	· Pengertian Enterprise Rosource Planning (ERP)
· Proses Sales Order ERP
· Konsep ERP
· Evolusi Sistem ERP
· Karakteristik ERP
· Manfaat dan Kelemahan ERP
· Fungsi ERP
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Konsep ERP
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan penjelasan  Enterprise Rosource Planning (ERP)
	Kriteria : 
Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Soal

	5%

	3
	Mampu menjelaskan Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	· Pengertian Organisasi
· Dampak Sistem Informasi bagi Organisasi 
· Model Rantai Nilai Organisasi Bisnis
· Sinergi, Kompetensi Inti, dan Strategi Berbasis Jaringan
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan penjelasan  Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	Kriteria : 
Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Soal

	5%

	4
	[bookmark: _Hlk184796726]Mampu menjelaskan Sistem Informasi Pemasaran (SIP)
	· Prinsip Pemasaran
· Strategi Pemasaran
· Pengertian SIP
· Evolusi Konsep SIP
· Sub Sistem SIP
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Informasi Pemasaran (SIP)
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan   Sistem Informasi Pemasaran
	Kriteria : 
Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Soal

	5%

	5
	[bookmark: _Hlk184796740]Mampu menjelaskan Sistem Informasi Sumber Daya Manusia
	· Pengertian HRIS 
· Database HRIS
· Tujuan HRIS
· Kegunaan HRIS
· Evolusi HRIS
· Pengelolaan HRIS pada Perusahaan
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Informasi Sumber Daya Manusia
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan   Sistem Informasi Sumber Daya Manusia

	Kriteria : 
Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Soal

	5%

	6
	[bookmark: _Hlk184796755]Mampu menjelaskan Sistem Informasi Manufaktur
	· Komputer sebagai Bagian dari Sistem Fisik
· Sistem Titik Pemesanan Kembali 
· Perencanaan Kebutuhan Material (MRP)  
· Sistem MRP
· Manfaat MRP
· Just-In-Time (JIT)
· Model Sistem Manufaktur
· Manajemen Mutu Total
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Informasi Manufaktur
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan    Sistem Informasi Manufaktur

	Kriteria : 
Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Soal

	5%

	7
	[bookmark: _Hlk184796778]Mampu menjelaskan Sistem Informasi Keuangan
	· Pengertian Sistem Informasi Keuangan
· Model Sistem Informasi Keuangan
· Subsistem Output Keuangan
· Subsistem Input Keuangan
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) 
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Informasi Keuangan
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.

	Ketepatan penjelasan    Sistem Informasi Keuangan 
	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Soal

	5%

	8
	Ujian Tengah Semester (UTS)
	15%

	9
	[bookmark: _Hlk184796959]Mampu menjelaskan Sistem Informasi Sumber Daya Informasi
	· Pengertian Sistem Infomrasi SDI
· Model Sistem Infomrasi SDI
· Mencapai Manajemen Kualitas Dalam Jasa Informasi
· Strategi Pengurangan Biaya Manajemen Informasi
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Sistem Informasi Sumber Daya Informasi
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.

	Ketepatan 
penjelasan    Menjelaskan Sistem Informasi Sumber Daya Informasi

	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi

	5%

	10
	[bookmark: _Hlk184796972]Mampu menjelaskan Aplikasi Enterprise
	· Pengertian Sistem Informasi Manajemen Perusahaan Enterprise – MIS
· Interdepartmental Enterprise-MIS
· Pengembangan Enterprise Information Systems
· Perencanaan Enterprise MIS
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Aplikasi Enterprise
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan    Aplikasi Enterprise

	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi

	5%

	11
	[bookmark: _Hlk184797010]Sistem Integrasi Enterprise
	· Sistem Terintegrasi
· Manfaat Sistem Terintegrasi
· Sistem Inforamasi Enterprise
· Perencanan Sistem informasi
· Komponen Aristektur Enterprise AE)
· Perancarangan AE
· Tahapan Penyusunan AE
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Integrasi Enterprise
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan     Sistem Integrasi Enterprise 
	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi

	5%

	12
	[bookmark: _Hlk184797041]Mampu menjelaskan Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis
	· Pengertian E-Bisnis Infrastruktur
· Komponen Infrastruktur Jaringan dan Fisik Internet
· Intranet dan Extranet
· Mengelola Infrastruktur e-Bisnis
· Hal Penting Dalam Extranet
· Mobile CommerceWeb Service
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan    Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis


	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi

	5%

	13
	[bookmark: _Hlk184797056]Mampu menjelaskan Sistem Pengambilan Keputusan
	· Pengertian Sistem Pendukung Keputusan 
· Tahapan Sistem Pendukung Keputusan
· Karakteristik Sistem Pendukung Keputusan
· Jenis-Jenis Sistem Pendukung Keputusan
· Fungsi Sistem Pendukung Keputusan
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Sistem Pengambilan Keputusan
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan     
Sistem Pengambilan Keputusan 
	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi

	5%

	14
	[bookmark: _Hlk184797070]Mampu menjelaskan Supply Chain Management (SCM)
	· Apa yang dimaksud SCM 
· Fungsi SCM
· Tujuan SCM
· Aktivitas Melalui Supply Chain
· Masalah / Tantangan Supply Chain
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Supply Chain Management (SCM)
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan      
Supply Chain Management (SCM)

	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi

	5%

	15
	[bookmark: _Hlk184797086]Mampu menjelaskan Customer Relationship Managemet (CRM)
	· Apa yang dimaksud CRM
· Revolusi/Evolusi CRM di Indonesia
· Tujuan perusahaan dalam kaitannya dengan pelanggan
· Meningkatkan nilai yang diperoleh dari pelanggan
	Bentuk Pembelajaran:
Luring/Daring
Metode Pembelajaran:
Problem Based Learning (PBL) dan Case Based Learning (CBL)
Penugasan Mahasiswa:
Menjelaskan Customer Relationship Managemet (CRM)
	Kurtiyahningsih, Y.; Laudon, Kenneth C & Laudon, Jane P.; Ladjamudin, A.
	Ketepatan 
penjelasan   
Customer Relationship Managemet (CRM)
	Ketepatan dan penguasaan

Bentuk :
Presentasi
	5%

	16
	Ujian Akhir Semester (UAS)
	15%


12. Pengalaman Belajar Mahasiswa (Student Learning Experiences) 
· [bookmark: _Hlk184809124]Mahasiswa mempresentasikan tugas hasil analisis kelompok di kelas.
· Mahasiswa berdiskusi dalam tim untuk menghasilkan solusi berdasarkan kasus yang telah dianalisis.
13. Kriteria dan Rubrik Penilaian (Criteria and Evaluation) 
	CPL
	CPMK
	MBKM
	Observasi (Praktek)
	Unjuk Kerja (Presentasi)
	Tugas
	Tes Tertulis
	Tes Lisan (Tgs Kel)

	
	
	
	
	
	
	Kuis
	UTS
	UAS
	

	CPL 9
	CPMK 9
	-
	-
	√
	√
	√
	√
	√
	√

	CPL 13
	CPMK 13
	-
	-
	√
	√
	√
	√
	√
	√



	CPL
	CPMK
	Tahap Penilaian
	Teknik Penilaian
	Instrumen
	Kriteria 
	Bobot (%)

	CPL 9
	CPMK 9
	Tugas, Quis, UTS, UAS 
	Tugas Tertulis,  Ujian Tertulis
	Rubrik
	Kelengkapan Berkas dan Kelengkapan Jawaban
	50%

	CPL 13
	CPMK 13
	Tugas, Quis, UTS, UAS 
	Tugas Tertulis,  Ujian Tertulis
	Rubrik
	Kelengkapan Berkas dan Kelengkapan Jawaban
	50%



	Rubrik Penilaian 
	Kategori/Metode Evaluasi
	CPMK
	Model Soal
	Indikator Penilaian

	
	
	
	Sangat Kurang 
<50
	Kurang
50  s.d < 65
	Cukup 
65  s.d < 75
	Baik 
75  s.d < 85
	Sangat Baik 
≥ 85

	Orservasi
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Presentasi
	CMPK 9; CMPK 13
	Mahasiswa mempresentasikan tugas kelompok sistem informasi perusahaan
	Mahasiswa sangat tidak mampu dalam mempresentasikan tugas kelompok Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa tidak mampu dalam mempresentasikan tugas kelompok Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa cukup mampu dalam mempresentasikan tugas kelompok Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa mampu dalam mempresentasikan tugas kelompok Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa sangat mampu dalam mempresentasikan tugas kelompok Sistem Informasi Perusahaan

	Tugas
	CMPK 9; CMPK 13
	Mahasiswa  menjelaskan pengertian dan fenomena teori Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa sangat tidak mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa tidak mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa cukup mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Perusahaan
	Mahasiswa sangat mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Perusahaan

	Quiz
	CMPK 9; CMPK 13
	Soal (Tertulis)
	Mahasiswa sangat tidak mampu dalam menyelesaikan soal Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan; Konsep ERP dan Perkembangannya; Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	Mahasiswa tidak mampu dalam menyelesaikan soal Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan; Konsep ERP dan Perkembangannya; Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	Mahasiswa cukup mampu dalam menyelesaikan soal Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan; Konsep ERP dan Perkembangannya; Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	Mahasiswa mampu dalam menyelesaikan soal Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan; Konsep ERP dan Perkembangannya; Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi
	Mahasiswa sangat mampu dalam menyelesaikan soal Ruang Lingkup Sistem Informasi Perusahaan; Konsep ERP dan Perkembangannya; Sistem Informasi, Organisasi dan Strategi

	UTS
	CMPK 9; CMPK 13
	Soal (Tertulis)
	Mahasiswa sangat tidak mampu dalam menyelesaikan soal  Sistem Informasi Pemasaran (SIP); Sistem Informasi Sumber Daya Manusia; Sistem Informasi Manufaktur; Sistem Informasi Keuangan
	Mahasiswa tidak mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Pemasaran (SIP); Sistem Informasi Sumber Daya Manusia; Sistem Informasi Manufaktur; Sistem Informasi Keuangan
	Mahasiswa cukup mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Pemasaran (SIP); Sistem Informasi Sumber Daya Manusia; Sistem Informasi Manufaktur; Sistem Informasi Keuangan
	Mahasiswa mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Pemasaran (SIP); Sistem Informasi Sumber Daya Manusia; Sistem Informasi Manufaktur; Sistem Informasi Keuangan
	Mahasiswa sangat mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Pemasaran (SIP); Sistem Informasi Sumber Daya Manusia; Sistem Informasi Manufaktur; Sistem Informasi Keuangan

	UAS
	CMPK 9; CMPK 13
	Soal (Tertulis)
	Mahasiswa sangat tidak mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Sumber Daya Informasi; Aplikasi Enterprise; Sistem Integrasi Enterprise; Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis; Sistem Pengambilan Keputusan; Supply Chain Management (SCM); Customer Relationship Managemet (CRM)
	Mahasiswa tidak mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Sumber Daya Informasi; Aplikasi Enterprise; Sistem Integrasi Enterprise; Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis; Sistem Pengambilan Keputusan; Supply Chain Management (SCM); Customer Relationship Managemet (CRM)
	Mahasiswa cukup mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Sumber Daya Informasi; Aplikasi Enterprise; Sistem Integrasi Enterprise; Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis; Sistem Pengambilan Keputusan; Supply Chain Management (SCM); Customer Relationship Managemet (CRM)
	Mahasiswa mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Sumber Daya Informasi; Aplikasi Enterprise; Sistem Integrasi Enterprise; Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis; Sistem Pengambilan Keputusan; Supply Chain Management (SCM); Customer Relationship Managemet (CRM)
	Mahasiswa sangat mampu dalam menyelesaikan soal Sistem Informasi Sumber Daya Informasi; Aplikasi Enterprise; Sistem Integrasi Enterprise; Teknologi dan Infrastruktur e-Bisnis; Sistem Pengambilan Keputusan; Supply Chain Management (SCM); Customer Relationship Managemet (CRM)

	Tes Lisan
	-
	
	-
	-
	-
	-
	-




14. Rencana Assesment dan Evaluasi 
	Minggu ke
	Sub-CPMK
	Asesmen
	Bobot

	1
	SUB-CPMK 1
	Soal
	5%

	2
	SUB-CPMK 2
	Soal
	5%

	3
	SUB-CPMK 3
	Soal
	 5%

	4
	SUB-CPMK 4
	Soal
	5%

	5
	SUB-CPMK 5
	Soal
	5%

	6
	SUB-CPMK 6
	Soal
	5%

	7
	SUB-CPMK 7
	
	5%

	8
	SUB-CPMK 4; SUB-CPMK 5; SUB-CPMK 6; SUB-CPMK 7
	Soal
	15%

	9
	SUB-CPMK 8
	Presentasi
	 5%

	10
	SUB-CPMK 9
	Presentasi
	5%

	11
	SUB-CPMK 10
	Presentasi
	5%

	12
	SUB-CPMK 11
	Presentasi
	5%

	13
	SUB-CPMK 12
	Presentasi
	 5%

	14
	SUB-CPMK 13
	Presentasi
	5%

	15
	SUB-CPMK 14
	Presentasi
	5%

	16
	SUB-CPMK 8; SUB-CPMK 9; SUB-CPMK 10; SUB-CPMK 11; SUB-CPMK 12; SUB-CPMK 13; SUB-CPMK 14
	Soal
	15%

	Total Bobot CPMK
	100%

	Total Bobot CPL
	100%



15. Pembobotan Asesmen Terhadap CPL dan CPMK
	CPL
	CPMK
	MBKM
	Observasi (Praktek)
	Unjuk Kerja (Presentasi)
	Tugas
	Tes Tertulis
	Tes Lisan
(Tgs Kelompok)
	Total

	
	
	
	
	
	
	Kuis
	UTS
	UAS
	
	

	CPL 9
	CPMK 9
	-
	-
	5,7%
	4,3%
	7,5%
	15%
	17,5%
	-
	50%

	CPL 13
	CPMK 13
	-
	-
	4,3%
	5,7%
	7,5%
	15%
	17.5%
	-
	50%

	Jumlah Total 
	100%



Distribusi Pembobotan Asesmen Tugas
	No.
	Bentuk  Asesmen
	CPL
	CPL 
	Total

	
	
	CPMK
	CPMK
	

	[bookmark: _Hlk184893273]1.
	Soal, Presentasi
	CPL 9
	CPMK 9
	50%

	2.
	Soal, Presentasi
	CPL 13
	CPMK 13
	50%

	Total Bobot Tugas (%)
	
	
	100%



Bobot penilaian (Ketentuan Bina Darma)
	Nilai Skor Matakuliah (NSM)
	Nilai Mata Kuliah (NMK)

	85 – 100
	A

	80 – 84
	A-

	75 – 89
	B+

	70 – 74 
	B

	65 – 69 
	B-

	60 – 64 
	C+

	55 – 59
	C

	41 – 54
	D

	  0 – 40 
	E




16. Rencana Tugas Mahasiswa 
	Tugas ke
	Pertemuan
	SUB-CPMK
	Aktivitas 1
	Aktivitas 2
	Bobot

	1
	1
	SUB-CPMK 1
	Soal
	-
	5%

	2
	2
	SUB-CPMK 2
	Soal
	-
	5%

	3
	3
	SUB-CPMK 3
	Soal
	-
	5%

	4
	4
	SUB-CPMK 4
	Soal
	-
	5%

	5
	5
	SUB-CPMK 5
	Soal
	-
	5%

	6
	6
	SUB-CPMK 6
	Soal
	-
	5%

	7
	7
	SUB-CPMK 7
	Soal
	-
	5%

	8
	9
	SUB-CPMK 8
	-
	Presentasi
	5%

	9
	10
	SUB-CPMK 9
	-
	Presentasi
	5%

	10
	11
	SUB-CPMK 10
	-
	Presentasi
	5%

	11
	12
	SUB-CPMK 11
	-
	Presentasi
	5%

	12
	13
	SUB-CPMK 12
	-
	Presentasi
	5%

	13
	14
	SUB-CPMK 13
	-
	Presentasi
	5%

	14
	15
	SUB-CPMK 14
	-
	Presentasi
	5%
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